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Public visé : 

Acquérir des compétences avancées dans l’utilisation de Microsoft Access 
 

pour la gestion, l’analyse et la manipulation de bases de données, et obtenir 
 

la certification TOSA - Access, validant les compétences à différents niveaux :  
 

débutant, intermédiaire, avancé, ou expert. 
Type de formation :  

Formation courte 

 

 

 

Durée de la formation : 

14 heures 

Prochaines sessions :  
Nous consulter 

Accessibilité handicap :  
Site répondant aux conditions d’accessibilité et 
desservi par un réseau de transport urbain 
Pour plus d’informations, consultez notre page dédiée 
 

SKILLFOR Campus  
Pôle Consulaire de Formation  
Rue Aubin Edmond – Quartier Case Navire  
97233 SCHOELCHER  
0596 42 78 78  
www.skillforcampus.com  

 

Gestionnaire de formation :  
Murielle PRIVAT 
accueil_skillfor@martinique.cci.fr  
05 96 42 79 07 

Objectifs : 

Coût de la formation : 

2100 € 

 

Prise en charge : 
- France Travail 
- OPCO 
- Financement personnel 
- CPF 
 

Tout professionnel souhaitant certifier leur maîtrise de Microsoft Access. 
 

Étudiants et personnes en reconversion professionnelle. 
 

Utilisateurs cherchant à acquérir des compétences certifiées en gestion  
 

de bases de données.        

 
 

ACCESS  

Avec certificat TOSA 

Niveau de sortie de la formation : 

Attestation de stage 

Connaissance de base de l'environnement informatique et en gestion de 
 

bases de données. 

Prérequis : 

Filière de formation : 

Sciences et Techniques 

Modalités et délais d’accès : 

 
 
 

La formation est accessible via:  
 

- Le Plan de Développement de compétences 
 

- Le Compte Personnel de Formation 
 

- France Travail 
 

- Le Projet de Transition Professionnelle  
 
ETAPES D’INSCRIPTION : 

Demandeurs d’emploi : 

- Analyse du besoin 
  

- Devis établi par le centre de formation (plateforme KAIROS) 
 

- Validation du devis par le demandeur d’emploi (plateforme 
KAIROS) 

 

- Validation ou non de l’accord de prise en charge par France 
Travail (plateforme KAIROS) et admission. 

Professionnels et autres :  

- Analyse du besoin 
 

- Proposition commerciale (Devis) 
 

- Admission  

Les délais d’accès sont compris entre 2 jours à 3 mois, selon le dispositif  
 

de financement mobilisé. 
 

http://www.skillforcampus.com/
mailto:accueil_skillfor@martinique.cci.fr


        

 
 

 

Nombre de stagiaires (2023 à 2024):  7                 
 

Taux de satisfaction : 90% 
 

Taux de recommandation : 90%   
 

Taux de réussite : 100% (sur 3 candidats présentés à l’examen) 
 

 

 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Introduction à Access et Création de Bases de Données  
 

Présentation de l’interface, création et gestion des bases de 
 

données. 
 
Conception et Gestion des Tables  
 

Création, modification, et gestion des tables ; types de données,  
 

relations entre tables. 
 
Requêtes et Extraction de Données  
 

Création de requêtes simples et complexes, utilisation des filtres  
 

et des critères de recherche. 
 
Formulaires et Rapports  
 

Conception et personnalisation de formulaires pour la saisie de 
 

données, création de rapports pour l’analyse et la présentation  
 

des données. 
 
 
 

Evaluation tout au long de la formation : quizz, mini-études de cas. 

Passage de la certification TOSA sur le logiciel : 

 Test en ligne automatisé et sécurisé permettant l'évaluation des compétences en s'appuyant sur une mise en situation de cas 

pratiques et soumis aux conditions de passage d'examen imposées par ISOGRAD  

Questionnaire de satisfaction 

Certification : Code RNCP : RS7096 – Développer des bases de données relationnelles avec Access (Tosa) 
(https://www.francecompetences.fr/recherche/rs/7096) Certificateur : ISOGRAD – enregistré le 28 mars 2025 

 

Formateur expert dans le domaine.  
 

Une certification qui atteste concrètement du niveau opérationnel et valorise la capacité à maîtriser les fonctionnalités du logiciel. 

Les points forts de la formation : 

Suites de parcours et débouchés : 

Modalités pédagogiques : 

Chiffres clés : 

Modalités d’évaluation : 

Programme : 

 

 
 

Formation en présentiel 
 

Pédagogie active basée sur des échanges, des cas pratiques 
 

Alternance d’apport théorique et mise en situation pratique 
 

Etudes de cas sur ordinateur 
 

Salle informatique avec vidéoprojecteur  

 

Automatisation et Macros  
 

Introduction aux macros, automatisation des tâches courantes,  
 

création de procédures automatisées. 
 
Préparation à la Certification TOSA  
 

Révision des compétences et simulations d'examen. 
 
Compétences attestées par la certification 
 

 Les compétences attestées sont variables en fonction  
 

du score obtenu (de 551 à 1000) 
 

 Ce score déterminera un niveau (opérationnel, avancé  
 

ou expert) selon lequel vos compétences vous seront attribuées 

 

Suites de parcours : Certification TOSA autres logiciels bureautiques  
 

Equivalences/Passerelles : Non applicable 
 

Emplois visés : Non applicable 
 
 
 
 
 
 


